
(１)　募集人員 10名程度

(２)　応募資格 ４年生大学の森林に関する専門学科を卒業又は

2027年３月卒業見込者

(３)　募集期間 令和7年　5月　20日～　7月　31日

(４)　インターン期間 令和7年8月中の1～2日間

(５)　応募書類 エントリーシート

(6)　採用年月日 令和9年　４月　１日

(７)　企業概要

(８)　処遇・待遇 初任給 227,800 円（別途諸手当あり）

休日 年間休日 122 日

有給休暇　3カ月経過後10日間
その他の待遇に関しては神奈川県職員の規程に準じる。

(９)　職務内容

 ・ 森林の測量・調査・設計・コンサルティング

 ・ 木材の加工・販売

 ・ 林業用資材・苗木の販売

 ・ 林業従業者研修の運営

(10)   補足事項

(11)　応募方法

soumu@kenmoriren.jp 総務指導課　川口まで

下記のＥメールにて応募の旨とエントリーシートを添付し
てください。

〇要相談ですがフレキシブルな就業時間を設けています。
〇7～9月間の5日間、自由な日に夏休みが取得できます。
〇年休を取得しやすい職場を目指し、昨年度の年休取得率
は年平均11.3日です。

2027年度卒　インターンシップ募集要領

森林組合法に基づいて設立され、公益的役割と協同組合的
性格の2つの目的を持ち、地域林業の中核担い手として、森
林に関するあらゆる事業の創造と森林環境の保全に貢献し
ています。

森林を整備するために必要な面積や資源量を把握すること
を目的とした測量や調査を実施します。また神奈川県内唯
一の木材市場を有し、県内から集荷した木材の販売を行っ
ています。
森林での作業が多く、厳しい現場もありますが、自然の中
で四季を肌で感じられる環境の中での業務です。

mailto:soumu@kenmoriren.jp

